
Auftaktveranstaltung mit Infos zur Reihe

Termin
Mittwoch, 02. Februar 2022 | 15.30 bis 18 Uhr

Veranstaltungsort
Je nach Pandemielage werden die Veranstaltungen in 
Präsenz im B³ der Agentur für Arbeit Oberhausen in 
der Mülheimer Str. 36 | 46045 Oberhausen oder als 
Webmeeting/Videokonferenz stattfinden

Anmeldung
Martin Hinzmann
OWT Oberhausener Wirtschafts- und 
Tourismusförderung GmbH
Tel.: 0208 85036-28
E-Mail: martin.hinzmann@owtgmbh.de

Kontakt | Impressum
David Jaspert   
Mittelstand 4.0-Kompetenzzentrum Siegen
Tel.: 0234 32 21308
E-Mail: jaspert@kompetenzzentrum-siegen.digital

Die Projektpartner

Was ist Mittelstand-Digital?
Das Mittelstand 4.0-Kompetenzzentrum Siegen gehört zu Mittelstand-Digital. Mittelstand-Digi-
tal informiert kleine und mittlere Unternehmen über die Chancen und Herausforderungen der 
Digitalisierung. Die geförderten Kompetenzzentren helfen mit Expertenwissen, Demonstrations-
zentren, Best-Practice-Beispielen sowie Netzwerken, die dem Erfahrungsaustausch dienen. Das 
Bundesministerium für Wirtschaft und Energie (BMWi) ermöglicht die kostenfreie Nutzung aller 
Angebote von Mittelstand-Digital.
Der DLR Projektträger begleitet im Auftrag des BMWi die Projekte fachlich und sorgt für eine 
bedarfs- und mittelstandsgerechte Umsetzung der Angebote. Das Wissenschaftliche Institut für 
Infrastruktur und Kommunikationsdienste (WIK) unterstützt mit wissenschaftlicher Begleitung, 
Vernetzung und Öffentlichkeitsarbeit.

Weitere Informationen finden Sie unter www.mittelstand-digital.de

Herzliche Einladung zur Workshop-Reihe

Digital Scouts
Wege zur Digitalisierung für KMU

www.kompetenzzentrum-siegen.digital/digital-scouts
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Was sind Digital Scouts?
Digital Scouts sind Wegbereiter:innen, die die Digitalisie-
rung in ihrem Unternehmen anstoßen sollen. Als zentrale 
Voraussetzung müssen sie ein grundsätzliches Interesse 
an Digitalisierung und Innovationen mitbringen. Das Pro-
jekt soll den Teilnehmenden Impulse geben, um digitale 
Strategien für ihren Betrieb entwickeln zu können. Dafür 
werden ihnen die  benötigten Kompetenzen vermittelt und 
das nötige Handwerkszeug mitgegeben, damit sie das in 
ihrem Betrieb umsetzen können.

Die Teilnehmenden werden dazu befähigt:

 »eine Vorreiterrolle bei der Digitalisierung im
eigenen Unternehmen einzunehmen

 »Digitalisierungsstrategien für das eigene Unterneh-
men zu entwickeln und anzustoßen

 »Bedenken wegen der Digitalisierung im eigenen
Unternehmen abzubauen

 »einen Einstieg in die Digitalisierung zu  finden

 »sich mit den anderen Unternehmen über potenzielle
Kooperationen auszutauschen

Workshop-Reihe
Um die Digital Scouts zu qualifizieren, wurde eine Work-
shop-Reihe zu verschiedenen Schwerpunktthemen konzi-
piert. Nach einem kurzen Impulsvortrag steigen die Teil-
nehmenden direkt in Praxisübungen ein, um das nötige 
Handwerkszeug für die Digitalisierung zu erlernen.

Dadurch entwickeln sie digitale Kompetenzen, die sie in 
ihren Betrieben einsetzen können. Bei den praktischen 
Übungen wird Fach- und Methodenwissen erlernt, das an-
hand von  Beispielen, Betriebsbesichtigungen sowie Übun-
gen mit Expert:innen vermittelt wird. So soll das komplexe 
Feld der Digitalisierung besonders für kleine und mittlere 
Unternehmen aufbereitet und für sie nutzbar gemacht 
werden.

Die Teilnehmenden erhalten außerdem frühzeitig Infor-
mationen zu weiteren interessanten Veranstaltungen und 
Projekten in der Region. Die Teilnahme ist kostenfrei und 
die Teilnehmendenzahl ist begrenzt.

Termine
Die Veranstaltungen finden j eweils von 15.30 U hr bis 
etwa 18 Uhr statt.

02.02.2022
Auftakt

02.03.2022
1. Workshop

30.03.2022
2. Workshop

27.04.2022
3. Workshop

25.05.2022
4. Workshop

22.06.2022
Abschluss

Informationen zur Reihe und Absprache mit 
den Teilnehmenden zu ihren Wünschen

Change-Workshop: Warum ist Change für 
Digitalisierungsprojekte wichtig?

Design-Thinking zur Entwicklung von Pro-
dukt- und Serviceangeboten

Prozessmodellierung leicht gemacht! 
Abläufe im Unternehmen sehen und Digita-
lisierungspotenziale erkennen!

Die Inhalte werden mit den Teilnehmenden 
gemeinsam festgelegt.

Informationen zur digitalen Transformation 
und Anpassungen der Organisationsstruk-
turen sowie Überreichen der Teilnahmebe-
scheinigung




